
รายงานผลการด าเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ส านักงานเกษตรจังหวัดพิษณุโลก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. ชื่อหน่วยงาน ส ำนักงำนเกษตรจังหวัดพิษณุโลก 
2. ปีงบประมาณที่ด าเนินการ ปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 
3. สรุปข้อมูลการประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ส ำนักงำนเกษตรจังหวัดพิษณุโลก ได้ด ำเนินกำรประกำศเจตนำรมณ์ตำมนโยบำย No Gift Policy จำก
กำรปฏิบัติหน้ำที่ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 เพ่ือแสดงถึงควำมมุ่งม่ันในกำรบริหำรงำนด้วยควำม
โปร่งใส สุจริต และตรวจสอบได้ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือป้องกันกำรทุจริตและสร้ำงค่ำนิยมในกำร
ปฏิบัติงำนอย่ำงมีคุณธรรม 
การด าเนินงานประกอบด้วย 
- จัดท ำประกำศนโยบำย No Gift Policy อย่ำงเป็นทำงกำร 
- เผยแพร่ประกำศผ่ำนเว็บไซต์ส ำนักงำนเกษตรจังหวัดพิษณุโลก และสื่อประชำสัมพันธ์ของหน่วยงำน 
- ประชำสัมพันธ์ผ่ำนกำรประชุมประจ ำเดือน และกิจกรรมภำยในหน่วยงำน 
- สื่อสำรแนวทำงกำรไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่แก่บุคลำกรและผู้เกี่ยวข้อง
อย่ำงต่อเนื่อง 
ผลกำรด ำเนินงำนพบว่ำ บุคลำกรในสังกัดมีควำมตระหนักรู้และเข้ำใจแนวทำงปฏิบัติตำมนโยบำยมำก
ยิ่งขึ้น ส่งผลให้กำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนมีควำมโปร่งใส และเสริมสร้ำงภำพลักษณ์องค์กรที่ดี 
ช่องแนบรูปภาพประกอบ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
3.1. จัดท ำประกำศนโยบำย No Gift Policy 
3.2. WebSite : https://phitsanulok.doae.go.th/ 
3.3. Facebook : https://www.facebook.com/profile.php?id=61574598976856&locale=th_TH 

https://phitsanulok.doae.go.th/


4. สรุปผลการปลูกจิตส านึกหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กรตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ส ำนักงำนเกษตรจังหวัดพิษณุโลก ได้ด ำเนินกิจกรรมเพ่ือปลูกจิตส ำนึกและสร้ำงวัฒนธรรมองค์กร
ด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใสอย่ำงต่อเนื่อง โดยมุ่งเน้นให้บุคลำกรทุกระดับตระหนักถึงควำมส ำคัญของ
กำรปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต และยึดหลักธรรมำภิบำล 
กิจกรรมส าคัญท่ีด าเนินการ ได้แก่ 
- กำรจัดประชุมชี้แจงนโยบำย No Gift Policy ให้แก่บุคลำกรในสังกัด 
- กำรรณรงค์สร้ำงค่ำนิยม “งดรับ งดให้” ของขวัญและของก ำนัลจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
- กำรเผยแพร่สื่อประชำสัมพันธ์ เช่น อินโฟกรำฟิก ป้ำยประชำสัมพันธ์ และสื่อออนไลน์ 
- กำรสอดแทรกเนื้อหำด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และกำรป้องกันกำรทุจริตในกำรประชุมและกิจกรรมต่ำง  
- กำรส่งเสริมให้บุคลำกรเป็นแบบอย่ำงที่ดีในกำรปฏิบัติรำชกำร 
ผลกำรด ำเนินงำนท ำให้บุคลำกรมีควำมเข้ำใจเกี่ยวกับนโยบำย No Gift Policy เพ่ิมมำกขึ้น เกิดทัศนคติที่
ดีต่อกำรปฏิบัติงำนอย่ำงโปร่งใส และร่วมกันสร้ำงวัฒนธรรมองค์กรที่ไม่ยอมรับกำรทุจริตในทุกรูปแบบ 

 

 

 

 

 

 

4.1 กำรจัดประชุมชีแ้จงนโยบำย No Gift Policy ให้แก่บุคลำกรในสังกัด 
4.2 กำรเผยแพร่ส่ือประชำสัมพันธ์ เช่น อินโฟกรำฟกิ ปำ้ยประชำสัมพันธ ์และสื่อออนไลน์ 
4.3 กำรส่งเสริมให้บุคลำกรเป็นแบบอยำ่งที่ดีในกำรปฏิบัติรำชกำร 
 

5. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ส ำนักงำนเกษตรจังหวัดพิษณุโลก ได้ก ำหนดแนวทำงกำรรำยงำนกำรรับของขวัญและของก ำนัล
ตำมนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมหลักธรรมำภิบำล
และเกิดควำมโปร่งใส 
ผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 พบว่า 
- บุคลำกรในสังกัดส่วนใหญ่ปฏิบัติตำมนโยบำยอย่ำงเคร่งครัด 

 



- ไม่มีกำรรับของขวัญหรือของก ำนัลที่มีมูลค่ำอันอำจส่งผลต่อกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
- กรณีมีกำรมอบของที่ระลึกตำมธรรมเนียมรำชกำร หน่วยงำนได้ด ำเนินกำรตำมระเบียบและแนวทำงที่
ก ำหนดอย่ำงเหมำะสม 
- มีกำรก ำชับ ติดตำม และรำยงำนผลกำรปฏิบัติตำมนโยบำยอย่ำงต่อเนื่อง 
 
สรุปผลการด าเนินงาน 
- จ ำนวนครั้งกำรรับของขวัญจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ : ไม่มี 
- จ ำนวนเรื่องร้องเรียนที่เกี่ยวข้อง : ไม่มี 
- กำรด ำเนินกำรทำงวินัย : ไม่มี 
 
6. ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ 
ปัญหาอุปสรรค 
1. บุคลำกรบำงส่วนยังมีควำมเข้ำใจคลำดเคลื่อนเกี่ยวกับกำรรับของที่ระลึกตำมธรรมเนียมปฏิบัติ 
2. กำรสื่อสำรนโยบำยในช่วงเทศกำลหรือกิจกรรมพิเศษอำจยังไม่ทั่วถึงในบำงพ้ืนที่ 
3. กำรสร้ำงควำมเข้ำใจแก่ภำคประชำชนและผู้มำติดต่อรำชกำรยังต้องด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่อง 
 
ข้อเสนอแนะ 
1. ควรเพิ่มช่องทำงกำรประชำสัมพันธ์เชิงรุกผ่ำนสื่อออนไลน์และสื่อชุมชนอย่ำงสม่ ำเสมอ 
2. ควรจัดกิจกรรมอบรมหรือสร้ำงควำมรู้ด้ำนคุณธรรมและจริยธรรมแก่บุคลำกรทุกระดับอย่ำงต่อเนื่อง 
3. ควรจัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์ที่เข้ำใจง่ำย และเผยแพร่ในช่วงเทศกำลส ำคัญ 
4. ควรติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำนด้ำน No Gift Policy อย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือปรับปรุงแนว
ทำงกำรด ำเนินงำนให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น 
 


